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Interpretation 
Services

• Haga clic en el símbolo del 
mundo en la parte de abajo de 
su pantalla.

• Seleccione el idioma que le 
gustaría escuchar.

• Participará y escuchará la 
presentación en el idioma que 
seleccione.
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•Click on the globe icon at the 
bottom of the screen.
•Select the language of 
preference for you.
•You will engage and listen to the 
presentation in the language you 
select.

Servicios de 
Interpretación



Interpretation Services: Mobile Device
Servicios de interpretación: dispositivo móvil
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Interpretation Services: American Sign Language
Servicios de interpretación: lenguaje de signos americano





Please click on the link, https://bit.ly/Reg_Staff2024, in the chat to 
register your attendance to today's English Learner Advisory 
Committee and School Site Council Membership Training.
Por favor hagan clic en el enlace: https://bit.ly/Reg_Staff2024 en 
el chat para registrarse en la capacitación de hoy para los 
Miembros del Consejo del Plantel Escolar e Comité Asesor 
de Aprendices de Inglés o use el código de QR. 

Staff SSC Members Reminder:  For your attendance to count today, 
SSC Staff Members must log on using their LAUSD email. If you 
logged in using a different email, please log off and log back in 
using your LAUSD email.
Recordatorio para el Miembros de SSC del Personal: Para que 
cuente su asistencia de hoy, Miembros del SSC del Personal, deben 
de usar su correo electrónico de LAUSD. Si usó otro correo 
electrónico, favor de salir e ingresar de nuevo usando su correo 
electrónico de LAUSD.

https://bit.ly/Reg_Staff2024
https://bit.ly/Reg_Staff2024


For the presentations and other
resources shared today:

Para acceder las presentaciones y otros
materiales compartidos hoy:

Link/Enlace: 
https://bit.ly/24-25_ELAC_SSC_Training_Materials
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Amaris Medina
and

Megan Guerrero 

Administrative Coordinators
Region East Family and 

Community Engagement

Coordinadoras 
Administrativas

Participación de Familias y la 
Comunidad de la Región Este
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Greetings from 
Region East 

Superintendent

Jose P. Huerta

Bienvenida
por parte del

Superintendente de la
Región Este
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Leticia Estrada de 
Carreón

Administrative Coordinator
Region South Family and 
Community Engagement

Coordinadora Administrativa 
Participación de Familias y la 
Comunidad de la Región Sur
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Greetings from 
Region South 

Superintendent
Bienvenida 

por parte del 
Superintendente de 

la Región Sur

Andre Spicer
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Antonio Plascencia

Engagement Officer,
Division of Communication, 

Engagement and 
Collaboration

Oficial de Participación, 
División de Comunicación, 

Participación y Colaboración
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Being ready for the world 
means our students will 
graduate with the skills and 
knowledge they need to live 
out their dreams.

Estar preparados para el 
mundo significa que 
nuestros estudiantes se 
graduarán con las 
habilidades y el 
conocimiento que necesitan 
para vivir sus sueños.
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LAUSD Strategic Plan Priorities Connection
Conexión con las Prioridades del Plan Estratégico de LAUSD
Engagement and 

Collaboration

3
Leading for Impact Honoring 

Perspectives
Strong Relationships Accessible 

Information

Estrategia: Crear coaliciones locales y estatales con los padres, otros 
distritos escolares, asociaciones educativas, socios 
laborales y organizaciones comunitarias para promover las 
prioridades de defensa legislativa del Distrito

Strategies:  Establish advisory councils with 
students, families, staff, and other key 
partners to inform action plans at the 
school and District levels.

Compromiso y 
Colaboración

3



Question/Pregunta:
Why does honoring perspectives matter in the work that we do?
¿Porque es que es importante honorar la perspectiva de todos en el trabajo 
que hacemos?

Honoring Perspectives Chat Activity
Actividad en Chat de Honorando Perspectivas
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Why This Matters:
Listening to, elevating, and acting 
upon the voices of our students 
and community members 
promotes deeper engagement 
and improves our ability to serve 
responsively (Pillar 3D)

Por qué es importante:
Escuchar, elevar y actuar sobre 
las voces de nuestros estudiantes 
y miembros de la comunidad 
promueve un compromiso más 
profundo y mejora nuestra 
capacidad de servir de manera 
receptiva (Pilar 3D)
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Why is your membership important?
¿Porque es importante su membresia?

Desigualdad
Acceso no igual a 
las oportunidades

Igualdad
Herrramientas y ayuda 
distruidas
egalitariamente

Equidad
Herramientas adaptadas 
para identificar y abordar las 
inequidades

Justicia
Componer el sistema para ofrecer acceso egalitario tanto a 
las herramientas como a las oportunidades
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Region Time & Day / Hora y 
Fecha

  Location / Ubicacion

East/South 9:00 a.m.-12:30 p.m.
Saturday October 12, 2024

Sáb., 19 de octubre de 2024

In person Presencial: 
Dymally High School
8800 S. San Pedro Street, 
Los Angeles, CA 90003

North/West
9:00 a.m.-12:30 p.m.

Saturday October 19, 2024
Sáb., 19 de octubre de 2024

In person Presencial:
Vista Middle School
15040 Roscoe Blvd.
Panorama City, CA 91402

North/West
9:00 a.m.-12:00 p.m.

Saturday, October 26, 2024
Sáb., 26 de octubre de 2024

Zoom Link Enlace Webinario:

https://lausd.zoom.us/j/848
29055274

In-person Workshops

Robert’s Rules of Order / 
Parliamentary Procedures
Reglas de Orden de Roberto / 
Procedimiento parliamentario

Understanding Data
Entendiendo Data
School Plan for Student 
Achievement 
Plan Escolar para el 
Rendimiento Estudiantil

Budget / Presupuesto

General Session 
Sesión General

Webinar and In-person Learning Opportunities:
Oportunidades de Aprendizaje en Línea y Presenciales:

https://lausd.zoom.us/j/84829055274
https://lausd.zoom.us/j/84829055274
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Dr. José Posada
Administrator EL Services

Administrador de Servicios para 
Apréndices de Inglés

Ana Montenegro
K-12 EL Federal and State Program

Specialist
Especialista de Programas 

Federales y Estatales de EL de la K-12

Multilingual and Multicultural Education Department
Departamento de Educación Multilingüe y Multicultural
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ELAC Composition and Responsibility
Composición y Responsabilidades del ELAC

ELAC Composition:
One group:
• parents of English Learner 

students (in the same 
percentage or more as the 
percentage of English Learner 
students at the school)

Second group:
• interested participants from 

within the school community

Responsibility:
The ELAC provides advisement to 
the SSC on the programs and 
services for English learner 
students as outlined in the SPSA.

ELAC Composición:
Un grupo:
• los padres de estudiantes 

aprendices de inglés (en el mismo 
porcentaje o más del porcentaje 
de estudiantes aprendices de 
Inglés en la escuela)

Segundo grupo:
• otros grupos interesados de la 

escuela

Responsabilidad:
El ELAC brinda asesoramiento al SSC
sobre los programas y servicios para 
los estudiantes aprendices de Inglés 
como esta delineado en el SPSA.
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ELAC Training Topics
Temas para Capacitación del ELAC

Training for ELAC Members
• Must be provided to help 

fulfill required advisory 
committee responsibilities

• Must be planned in full 
consultation with members

Topics:
• EL Master Plan Programs and 

Services
• Importance of Attendance
• School Plan for Student 

Achievement
• Comprehensive Needs 

Assessment

Capacitación para Miembros del ELAC
• Debe proporcionarse para ayudar a 

cumplir las responsabilidades 
requeridas del comité asesor

• Debe planificarse en plena consulta 
con los miembros

Temas/Tópicos:
• Programas y servicios del Plan 

Maestro para EL
• Importancia de la asistencia
• Plan escolar para el Rendimiento 

Estudiantil (SPSA)
• Evaluación Integral de Necesidades
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English Learner Advisory Committee and School Site Council 
Working Together

El Comité Asesor de Aprendices de Inglés y el Consejo del Plantel 
Escolar Trabajando Juntos

The English Learner Advisory Committee (ELAC) 
and School Site Council (SSC) are groups that 
honor and act upon different perspectives. As 
ELAC and SSC members, your voice directly 
impacts student achievement through your 
contribution to the School Plan for Student 
Achievement (SPSA).

El Comité Asesor de Aprendices de Inglés y el 
Consejo del Plantel Escolar es un modelo de cómo 
debemos continuar valorando y actuando sobre 
las perspectivas diferentes. Como miembros del 
ELAC y SSC, su voz impacta el logro académico 
estudiantil a través de su contribución al Plan 
Escolar para el Rendimiento Académico Estudiantil.
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Gerardo Cervantes

Executive Director,
Federal and State Education 

Programs Office

Director Ejecutivo,
Oficina de Programas 

Educativas Federales y del 
Estado
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SSC Composition 
Composición del SSC

SSC Composition:

First half (total number must equal 
other half)
• Principal
• Teachers (majority on staff side)
• Other School Staff

Second half (total number must 
equal other half)
• Parents/Community
• Students

The number of persons in total on 
both halves of the SSC must be 
equal.

Composición del SSC:

La primera mitad (el número total 
debe ser igual a la otra mitad)
• Director (a)Principal
• Maestros (as) (mayoría del lado 

del personal)
• Otro personal escolar

• La segunda mitad (el número total 
debe ser igual a la otra mitad)

• Padres/Comunidad
• Estudiantes

El total de personas en las dos 
mitades deben ser iguales.
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What are the SSC’s 
primary responsibilities?
Develop the School 
Plan for Student 
Achievement 
(SPSA)

¿Cuáles son las responsabilidades 
principales del SSC?

SSC Responsibilities
Responsabilidades de SSC

Desarrollar el Plan Escolar 
para el Rendimiento 
Académico Estudiantil 
(SPSA)

Can these responsibilities be 
delegated to another group?

¿Es posible delegar estas 
responsabilidades a otro grupo?

No, however the SSC can enlist the 
help of others to carry out tasks.

No, pero, el SSC puede pedir ayuda de 
otros para desempeñar los deberes.
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Important Information for the SSC
Información importante para el SSC

What does the SSC 
need to know?
Members of the SSC must be 
trained in the following areas:

• Legal requirements
• Data analysis, developing 

goals, identifying effective 
strategies, monitoring the 
plan, evaluating the plan

• Fiscal resources and 
allowable uses 

• Program requirements
• District policies and priorities
• Parliamentary procedures

Los miembros del SSC deben ser 
capacitados en las siguientes áreas:
• Requisitos legales
• El análisis de datos, cómo desarrollar 

metas, cómo identificar estrategias 
eficaces, cómo monitorear el plan y 
cómo evaluar el plan

• Los recursos fiscales y los usos 
permisibles 

• Los requisitos para el programa
• Las políticas y las prioridades del Distrito
• Procedimientos parlamentarias

¿Qué necesita saber el 
SSC?
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Questions to Ask to Strengthen the Plan
Preguntas claves para fortalicer el plan

3 questions for the SSC to 
consider if the SPSA does not 
achieve expected results
• Are school goals based on 

valid student assessment data 
and a factual assessment of 
current educational practice 
at the school?

• Were the planned activities 
based on research and an 
educationally sound means of 
reaching school goals?

• Was the plan implemented in 
a timely and effective manner?

3 preguntas que el SSC debe 
considerar si el SPSA falla en 
lograr los resultados previstos
• ¿Se basan las metas en datos 

válidos de las evaluaciones 
estudiantiles y en una evaluación 
basada en hechos de los métodos 
educativos vigentes en la escuela?

• ¿Las actividades planificadas se 
respaldan con investigaciones y 
son un medio sensato en términos 
educativos para lograr las metas?

• ¿Se implementó el plan de manera 
oportuna y eficaz?
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How Decisions Are Made on the SSC
Cómo se toman las decisiones en el SSC

Greene Act rules must be followed to 
promote transparency and access for all.

The Greene Act requires the following:

• Provides non-members/public with 
access to the documents reviewed by 
members

• Allows for non-members to share 
opinions at the Public Comment item on 
the agenda

• Promotes orderly decision-making by 
requiring the posting and following of an 
agenda with the date, time and location of 
the meeting at least 72 hours in advance

Las normas del Decreto Greene deben ser 
respetadas para promover la 
transparencia y acceso para todos.

El Decreto Greene requiere lo siguiente:

• Provee a los no miembros/público 
acceso a los documentos revisados por 
los miembros

• Permite que los no miembros 
compartan las opiniones durante la 
sección de comentarios públicos en la 
agenda

• Promueve la toma de decisiones de 
forma ordenada por medio de requerir 
la publicación y subir una agenda con 
la fecha, hora, y ubicación de la reunión 
con al menos 72 horas de anticipación
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Resources and Guidance for ELAC and SSC
Recursos y Guías para el ELAC y SSC

What resources provide 
guidance to the ELAC 
and SSC?

¿Qué recursos brindan 
guía al ELAC y SSC?

LAUSD Budget Resources
https://www.lausd.org/budget

Recursos de LAUSD para el Presupuesto
https://www.lausd.org/budget

Guidelines for the Required School 
Site Council and English Learner 
Advisory Committee
BUL-6745.6:
https://shorturl.at/mCDFP

Federal & State Education Program 
Resources, including SPSA template
https://www.lausd.org/fsep

Directrices para los Requeridos 
Consejos Escolares y Comités para 
Aprendices de Inglés
BUL-6745.6:
https://www.lausd.org/sface

Recursos de los Programas Federales 
y Estatales de Educación que incluye 
la planilla del SPSA 
https://www.lausd.org/fsep

https://www.lausd.org/budget
https://www.lausd.org/budget
https://shorturl.at/mCDFP
https://www.lausd.org/fsep
https://www.lausd.org/sface
https://www.lausd.org/fsep


Support for ELAC and SSC
Apoyo para el ELAC y SSC

¿Quién puede contestar a 
preguntas o proveer 
ayuda al ELAC y SSC?

Regions:
• Family & Community 

Engagement (FACE) 
Administrators & Family 
Educator Coaches

• Title I Coordinators
• MMALT (Multilingual & 

Multicultural Academic 
Language Team)

• Data Coordinators
• Fiscal Specialists

Who can answer 
questions or provide 
assistance to the ELAC 
and SSC?

Regiones:
• Asesores Pedagógicos de Familias 

de la Oficina para la Participación 
de los Familias y la Comunidad 
(FACE)

• Coordinadores de Título I
• MMALT (Equipo de Lenguaje 

Académico Multilingüe y 
Multicultural)

• Coordinadores de datos
• Especialistas fiscales



Support for ELAC and SSC
Apoyo para el ELAC y SSC

¿Dónde se encuentran los 
boletines, materiales de 
apoyo y plantillas?

Employees:
• Log into Tools for Schools on the 

Office of Student, Family and 
Community Engagement 
website at 
https://www.lausd.org/

Parents:
• Please visit the Office of Student, 

Family and Community 
Engagement website 
at https://www.lausd.org/

Where are bulletins, 
support materials and 
templates located?

Regiones:
• Inicie sesión en Tools for Schools 

en el sitio web de la Oficina de 
Participación por Estudiantes, 
Familias y la Comunidad 
en: https://www.lausd.org/

Padres:
• Visite el sitio web de la 

Oficina de Participación por 
Estudiantes, Familias 
y la Comunidad en:

https://www.lausd.org/

https://www.lausd.org/
https://www.lausd.org/
https://www.lausd.org/
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Marty Barrios 
Virtual Academy and Educational Option 

Programs Title I Coordinator
Coordinador de Título I de la Academia Virtual 

y Programas de Opciones Educativas

Dr. Maria Morales-Thomas
Region South Title I Coordinator

Coordinadora de Título I de la Región Sur 



Becoming Familiar with the School Plan for Student Achievement
Federal and State Education Programs

2024-2025

Planning for Student Success
Planeando para éxito estudiantil

Familiarizarse con el Plan Escolar para el Rendimiento Académico 
Estudiantil

Programas Educativos Federales y Estatales
2024-2025



• Understand why School Site 
Council develops a School 
Plan for Student 
Achievement (SPSA)

• Understand the main 
components of the SPSA

• Know how to find your 
school’s SPSA online

 

Outcomes
Resultados

• Entender por qué el Consejo del 
Plantel Escolar desarrolla un 
Plan Escolar para el 
Rendimiento Académico 
Estudiantil (SPSA)

• Entender los componentes 
principales del SPSA

• Saber cómo encontrar el SPSA 
de su escuela por el internet



SPSA: a written plan that 
creates a program to improve 
student achievement using 
federal funds 

Purpose: improve academic 
achievement of students at risk 
of not meeting grade-level 
standards

Developed yearly by School 
Site Council

What is a School Plan for Student Achievement (SPSA)?

¿Qué es un Plan Escolar para el Rendimiento Académico Estudiantil ( SPSA)?

SPSA: un plan escrito que crea un 
programa para mejorar el rendimiento 
estudiantil a través de los fondos 
federales 

Propósito: mejorar el rendimiento 
académico de los estudiantes en 
riesgo de no cumplir los estándares a 
nivel de grado

Desarrollado anualmente por el 
Consejo del Plantel Escolar



• Involves school community in 
planning process to assess 
students’ needs and ensure that 
students succeed

• Evaluates how well current plan 
activities and program expenditures 
are working

• Determines focus for future plan 
activities and program expenditures

• Supports the continuous 
improvement cycle

Why a School Plan for Student Achievement?
¿Por qué un Plan Escolar para el Rendimiento 

Académico Estudiantil?

• Involucrar a la comunidad escolar en 
el proceso de planificación para 
evaluar las necesidades de los 
estudiantes y asegurarse de que 
todos los estudiantes logren el éxito

• Evaluar qué tan exitosas fueron las 
actividades del plan actual y los 
gastos de los programas

• Determinar el enfoque para futuras 
actividades del plan y los gastos de 
los programas

• Apoyar el ciclo continuo de mejora



District Strategic Plan
Plan Estratégico del Distrito

Metas del Distrito

Te
or

ía
 d

e 
A

cc
ió

n

Pilar – Áreas criticas en las que 
nos enfocaremos durante los 
próximos cuatro años.

Prioridades – Requerido para 
apoyar el pilar con éxito

Estrategias – Acciones 
especificas que podemos 
tomar para avanzara estas 
prioridades

Medida – Medidas de éxito
Creencias 

Fundamentales

Elemento Constitutiva del Plan Estratégico



Strategic Plan Pillars & Priorities
Plan Estratégico Pilares y Prioridades



SPSA:  Continuous Improvement Cycle
SPSA: Ciclo de mejora continua constante

Conduct comprehensive needs 
assessment, including data 
analysis/SPSA Evaluation

Develop measurable 
objectives and identify 

evidence-based strategies 
in the SPSA Pillar pages

Develop budget based upon 
prioritized expenditures that 

support and align to the evidence-
based strategies described in the 

SPSA Pillar pages 

Monitor the 
implementation of the 
SPSA and adjust as 

necessary

Realizar la evaluación integral de las 
necesidades incluyendo un análisis de 

datos y evaluación del SPSA

Desarrollar objetivos medibles e 
identificar las estrategias 

basadas en  evidencia en las 
páginas del SPSA

Desarrollar un presupuesto basado en 
los gastos clasificados por prioridad 
que apoyen y estén alineados con las 

estrategias basadas en evidencia en las 
páginas pilares del SPSA

Monitorear la 
implementación del SPSA y 

modificar cuando sea 
necesario

SPSA:  Continuous 
Improvement Cycle

SPSA: Ciclo de 
mejora continua 

constante



SSC – Remember to make use of all the available 
expertise and experts at your school site:

Consult with teachers and other school staff in 
developing a meaningful program using 
evidence-based instructional strategies in the 
“Academic Excellence” Pillars

Ask PSAs, PSWs, School Psychologists, Nurses for 
strategies to address the “Joy and Wellness” Pillar

Ask Regional Title I Coordinators, EL Coordinators, 
FACE Administrators, Curricular Advisors, and 
Regional Directors to provide support and advice

Developing the SPSA
Desarrollando un SPSA

SSC– Recuerden de aprovechar toda la experiencia 
que está disponible, así como los expertos dentro de 
su plantel escolar
Consulte con los maestros y otros empleados 
escolares para desarrollar un programa significativo 
usando las estrategias de instrucción fundamentadas 
por evidencias descritas en los Pilares de 
Excelencia Académica 

Pregunte a los PSA, PSW, Psicólogos Escolares, 
enfermeros para obtener estrategias para atender la 
meta de 100% de graduación, suspensiones, seguridad 
escolar y otras metas de apoyo

Pida a sus coordinadores regionales de Título I, 
coordinadores de estudiantes EL, administradores de 
FACE, asesores de los planes de estudios y Directores
Regionales de escuelas que proporcionen apoyo y 
asesoría



SSC – Remember to make use of all 
the available expertise and experts 
at your school site: 

Talk to parents and Community 
Representatives about how to 
improve communication, 
engagement, and academic 
achievement in the “Engagement 
and Collaboration” Pillar

In secondary schools, involve 
student stakeholders in eliciting their 
voice and participation. 

Developing the SPSA
Desarrollando un SPSA

SSC– Recuerden de aprovechar toda la 
experiencia que está disponible, así 
como los expertos dentro de su plantel 
escolar

Hable con los padres y representantes 
de la comunidad referente a cómo 
mejorar la comunicación, involucración 
y rendimiento académico descrito en 
el Pilar de Compromiso y Colaboración

En las escuelas de nivel secundario, 
involucre a los estudiantes interesados 
al pedir su voz y participación



School Site Council Approval 
Aprobación del Consejo Escolar

The SPSA and accompanying 
budgets need to be developed 
with recommendations from 
appropriate committees; and the 
written recommendations must be 
brought to the School-Site Council 
(SSC) for review and approval.
The school’s English Learner 
Advisory Committee (ELAC) is one 
of those that must have the 
opportunity to provide 
recommendations.

El SPSA y los presupuestos 
adyacentes deben desarrollarse 
con las recomendaciones de los 
comités apropiados y las 
recomendaciones escritas deben 
presentarse ante el Consejo 
Escolar (SSC) para su revisión y 
aprobación.
El Comité Asesor de Estudiantes de 
Inglés (ELAC) de la escuela es uno 
de los que debe tener la 
oportunidad de proporcionar 
recomendaciones.



Connection Between 
ELAC and SSC

Conexión entre 
ELAC y SSC

School Site 
Council is 
responsible for 
developing the 
SPSA with 
advisement from 
the ELAC on an 
annual basis.

El Consejo del 
Sitio Escolar es 
responsable de 
desarrollar la 
SPSA con el 
asesoramiento 
anual de la ELAC.



Advisement and Approval  Between ELAC and SSC
Consideración y Aprobación entre ELAC y SSC

ELAC Advisement
Step 1:  Membership reviews and discusses EL data and programs.
Step 2: Membership will take a vote.
Step 3: After the meeting, ELAC provides the written advice to the SSC.

Consideración de ELAC
Paso 1: La membresía revisa y discute los datos y programas de EL.
Paso 2: La membresía tomará una votación.
Paso 3: Después de la reunión, ELAC proporciona el asesoramiento por 
escrito al SSC.



Advisement and Approval  Between ELAC and SSC
Consideración y Aprobación entre ELAC y SSC

SSC Approval
Step 1: SSC reviews and discusses advisement from ELAC.
Step 2: Membership will take a vote to consider and accept advisement 
from ELAC.
Step 3: After the meeting, SSC provides a written response to the ELAC.

Aprobación de SSC
Paso 1: SSC revisa y discute el asesoramiento de ELAC.
Paso 2: La membresía tomará una votación para considerar y aceptar el 
asesoramiento de ELAC.
Paso 3: Después de la reunión, el SSC proporciona una respuesta por 
escrito al ELAC.



SSC Response
Respuesta de SSC

SSC must 
respond to 
ELAC's  written 
advice within 30 
days, or at the 
next official SSC 
meeting. ELAC 
Advisement must 
be an Action Item 
on the SSC 
agenda

SSC debe responder 
al consejo escrito 
de ELAC dentro de 
los 30 días, o en la 
próxima reunión 
oficial de SSC. El 
asesoramiento de 
ELAC debe ser un 
punto de acción en 
la agenda de SSC



Check for Understanding
Verificar el entendimiento

SSC has the sole responsibility to write the SPSA.
SSC tiene la responsabilidad exclusiva de redactar el SPSA.

FALSE/FALSO



• Comprehensive Needs 
Assessment

• Objectives set to improve 
pupil outcomes

• Evidence-based strategies, 
actions or services

• Proposed Expenditures
• Monitoring and Evaluation

The SPSA must include…
El SPSA debe incluir…

•Evaluación Integral de las 
Necesidades
•Objetivos establecidos para 
mejorar los resultados de los 
estudiantes 
•Estrategias, acciones o servicios 
fundamentados por evidencias
•Gastos Propuestos
•Supervisión y Evaluación



SPSA:  Continuous Improvement Cycle
SPSA: Ciclo de mejora continua constante

Conduct comprehensive needs 
assessment, including data 
analysis/SPSA Evaluation

Develop measurable 
objectives and identify 

evidence-based strategies 
in the SPSA Pillar pages

Develop budget based upon 
prioritized expenditures that 

support and align to the evidence-
based strategies described in the 

SPSA Pillar pages 

Monitor the 
implementation of the 
SPSA and adjust as 

necessary

SPSA:  Continuous 
Improvement Cycle

Realizar la evaluación integral de las 
necesidades incluyendo un análisis de 

datos y evaluación del SPSA

Desarrollar objetivos medibles e 
identificar las estrategias 

basadas en  evidencia en las 
páginas del SPSA

Desarrollar un presupuesto basado en 
los gastos clasificados por prioridad 
que apoyen y estén alineados con las 

estrategias basadas en evidencia en las 
páginas pilares del SPSA

Monitorear la 
implementación del SPSA y 

modificar cuando sea 
necesario

SPSA: Ciclo de 
mejora continua 

constante
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Conduct the annual SPSA Evaluation 

to determine if measurable objectives 

from the prior school year were met

Analyze current state and local data 

and identify the underlying issues 

impacting student achievement

Identify areas of need based on the 

data and root causes in order to 

develop SPSA measurable objectives, 

strategies, and actions

Evaluación Integral de las 
Necesidades

Llevar a cabo la evaluación anual de 
SPSA para determinar si se cumplieron 
los objetivos medibles del año escolar 

anterior

Analizar los datos estatales y locales 
actuales e identificar los problemas 
subyacentes que afectan el rendimiento 

estudiantil

Identificar áreas de necesidad basadas 
en los datos y las causas fundamentales 
para desarrollar objetivos, estrategias y 

acciones medibles de SPSA

Comprehensive Needs
Assessment



SPSA:  Continuous Improvement Cycle
SPSA: Ciclo de mejora continua constante

Conduct comprehensive needs 
assessment, including data 
analysis/SPSA Evaluation

Develop measurable 
objectives and identify 

evidence-based strategies 
in the SPSA Pillar pages

Develop budget based upon 
prioritized expenditures that 

support and align to the evidence-
based strategies described in the 

SPSA Pillar pages 

Monitor the 
implementation of the 
SPSA and adjust as 

necessary

SPSA:  Continuous 
Improvement Cycle

Realizar la evaluación integral de las 
necesidades incluyendo un análisis de 

datos y evaluación del SPSA

Desarrollar objetivos medibles e 
identificar las estrategias 

basadas en  evidencia en las 
páginas del SPSA

Desarrollar un presupuesto basado en 
los gastos clasificados por prioridad 
que apoyen y estén alineados con las 

estrategias basadas en evidencia en las 
páginas pilares del SPSA

Monitorear la 
implementación del SPSA y 

modificar cuando sea 
necesario

SPSA: Ciclo de 
mejora continua 

constante



• The measurable objectives must address 
the needs of pupil groups as identified 
though the comprehensive needs 
assessment.

• The measurable objectives should be 
based upon the analysis of verifiable 
state data, including state indicators from 
the CA Dashboard and may include any 
data voluntarily developed to measure 
pupil achievement.

• Schools develop two types of Objectives:
      -Implementation
      -Improvement

Measurable Objectives to improve pupil outcomes
Objetivos mensurables establecidos para mejorar los resultados de los 

estudiantes
• Los objetivos mensurables deben atender las 

necesidades de los grupos de estudiantes 
según se identifican a través de la 
evaluación integral de las necesidades.

• Los objetivos mensurables deben basarse en 
el análisis de los datos estatales verificables, 
incluidos los indicadores estatales del 
Tablero de datos escolares de California y 
pueden incluir cualquier dato desarrollado 
voluntariamente para medir el rendimiento 
de los estudiantes.

• Las escuelas desarrollan dos tipos de 
objetivos:

• Implementación
• Mejoramiento



The strategies and activities being 
provided to meet the measurable 
objective can be centered around:
• Professional Development
• Effective Classroom Instruction
• Interventions
• Building Parent Capacity. 

Evidence-based Strategies, Actions or Services
Estrategias, acciones o servicios fundamentados

por evidencias
Las estrategias y actividades que se 
están realizando para cumplir con el 
objetivo mensurable pueden centrarse 
en:
• Capacitación profesional
• Enseñanza eficaz del salón de clases
• Intervenciones
• Ampliar la capacidad de los padres



SPSA:  Continuous Improvement Cycle
SPSA: Ciclo de mejora continua constante

Conduct comprehensive needs 
assessment, including data 
analysis/SPSA Evaluation

Develop measurable 
objectives and identify 

evidence-based strategies 
in the SPSA Pillar pages

Develop budget based upon 
prioritized expenditures that 

support and align to the evidence-
based strategies described in the 

SPSA Pillar pages 

Monitor the 
implementation of the 
SPSA and adjust as 

necessary

SPSA:  Continuous 
Improvement Cycle

Realizar la evaluación integral de las 
necesidades incluyendo un análisis de 

datos y evaluación del SPSA

Desarrollar objetivos medibles e 
identificar las estrategias 

basadas en  evidencia en las 
páginas del SPSA

Desarrollar un presupuesto basado en 
los gastos clasificados por prioridad 
que apoyen y estén alineados con las 

estrategias basadas en evidencia en las 
páginas pilares del SPSA

Monitorear la 
implementación del SPSA y 

modificar cuando sea 
necesario

SPSA: Ciclo de 
mejora continua 

constante



Does your school see Title I as a “funding source” or as a 
program? [Hint: Title I is a program]

¿Su escuela ve Título I como una "fuente de fondos" o 
como un programa? [Pista: El Título I es un programa]

Funding Source vs. Program
Fuente de fondos vs. programa



Each and every proposed expenditure of 
Title I funds must be “allowable” as 
defined by law and District policy. It 
therefore must meet the following 
criteria:

• Necessary - The proposed 
expenditure appropriately addresses 
one or more program needs identified 
and targeted in the school’s SPSA.

• Reasonable - The purchase price 
does not exceed that which would be 
incurred by a prudent person under 
the circumstances at the time.

Expenditures
Gastos

Cada uno de los gastos propuestos con 
fondos de Título I deben de ser permisibles 
según lo define la ley y la política del Distrito. 
Por lo tanto, debe cumplir con los siguientes 
criterios:

• Necesario- El gasto propuesto debe de 
atender apropiadamente una o más de las 
necesidades del programa identificadas y 
especificadas en el SPSA.

• Razonable- el precio de compra no excede 
a lo que se le cobraría una persona 
prudente bajo las mismas circunstancias 
dentro de ese momento.



Every proposed expenditure of Title I funds 
must be “allowable” as defined by law and 
District policy. It therefore must meet the 
following criteria:

• Consistent with applicable rules, limits, 
and other requirements*

* Includes the requirement that all Title I 
expenditures must be “allocable”

NOTE: The expenditure must be specifically 
described and budgeted in the School Plan 
for Student Achievement (SPSA)

Expenditures
Gastos

Cada uno de los gastos propuestos con 
fondos de Título I deben de ser permisibles 
según lo define la ley y la política del Distrito. 
Por lo tanto, debe cumplir con los siguientes 
criterios:

• Consistente con las normas, límites y otro 
requisito que apliquen*
*Incluye el requisito que todos los gastos de Título I 
deben ser fondos que se pueden asignar

NOTA: El gasto debe ser descrito 
específicamente en el Plan Escolar para el 
Rendimiento Académico Estudiantil (SPSA).



SPSA:  Continuous Improvement Cycle
SPSA: Ciclo de mejora continua constante

Conduct comprehensive needs 
assessment, including data 
analysis/SPSA Evaluation

Develop measurable 
objectives and identify 

evidence-based strategies 
in the SPSA Pillar pages

Develop budget based upon 
prioritized expenditures that 

support and align to the evidence-
based strategies described in the 

SPSA Pillar pages 

Monitor the 
implementation of the 
SPSA and adjust as 

necessary

SPSA:  Continuous 
Improvement Cycle

Realizar la evaluación integral de las 
necesidades incluyendo un análisis de 

datos y evaluación del SPSA

Desarrollar objetivos medibles e 
identificar las estrategias 

basadas en  evidencia en las 
páginas del SPSA

Desarrollar un presupuesto basado en 
los gastos clasificados por prioridad 
que apoyen y estén alineados con las 

estrategias basadas en evidencia en las 
páginas pilares del SPSA

Monitorear la 
implementación del SPSA y 

modificar cuando sea 
necesario

SPSA: Ciclo de 
mejora continua 

constante



• Do the measurable objectives 
and strategies in the SPSA 
address students’ needs?

• Are plan objectives being 
achieved?

• Are strategies and actions being 
fully implemented (if not, what 
are the barriers)?

• Does the evidence show that the 
strategies are an effective way to 
help students?

Ongoing Monitoring and Evaluation
Monitoreo continuo y evaluación

• ¿Será que los objetivos mensurables y las 
estrategias incluidos en el SPSA atienden 
las necesidades estudiantiles?

• ¿Se están alcanzando los objetivos del 
plan?

• ¿Se están implementado de lleno las 
estrategias y las acciones (si no es así, 
cuáles fueron los obstáculos)?

• ¿Muestran las evidencias que las 
estrategias son una manera eficaz 
para ayudar a los estudiantes?



• Did our strategies lead to 
improvement?

• Which strategies are effective 
for improving student 
achievement?  Are any 
ineffective?

• Based on results, what will you 
adopt, adapt, or abandon in 
the plan?

Ongoing Monitoring and Evaluation
Monitoreo continuo y evaluación

• ¿Nuestra estrategias nos 
llevaron a una mejora?

• ¿Qué estrategias son más 
eficaces en mejorar el 
rendimiento estudiantil?  
¿Alguna fue ineficaz?

• Basado en esto, ¿qué 
adoptará, ¿qué se adaptará o 
qué se abandonará del plan?



Check for Understanding
Verificar el entendimiento

The Comprehensive Needs Assessment is based on what the teachers 
want.

La evaluación integral de las necesidades se basa en lo que quieren 
los maestros.FALSE/FALSO



Resources
Recursos



Accessing the Budget
Acceso al presupuesto



• Go to the LAUSD Home Page
• Click on “Find-a-School”
• Click “School Directory”(new LAUSD 

Homepage only)
• Type School Name
• Click “Search”
• Click School Name that Appears
• Click “School Plan for Student 

Achievement”
• Click “Go”
• School Plan for Student Achievement 

will appear as a PDF file

How to Find Your School’s SPSA Online
Cómo encontrar el SPSA de su escuela en línea

• Visitar la (nueva) página principal de LAUSD
• Hacer clic en "Find a School"
• Haga clic en "School Directory" (Directorio de 

escuelas)(solo en la nueva página de inicio 
de LAUSD)

• Ingresar el nombre de la escuela
• Hacer clic en “Search”
• Hacer clic en el nombre de la escuela una 

vez aparezca
• Hacer clic en “School Plan for Student

Achievement”
• Hacer clic en “Go”
• Aparecerá el Plan Escolar para el 

Rendimiento Académico Estudiantil como un 
documento en formato de PDF 



NOTE:  Your school’s 

2024-2025 SPSA can be 

downloaded/saved or

 printed as a PDF file.

NOTA: Se puede 

bajar/guardar o imprimir 

en formato PDF el SPSA

2024-2025 de su escuela.



Regional Title I Coordinators
Coordinadores Regionales de Título I

Region Title I Coordinators Email

East
Reyna Corral
Ileana Albert

Diana Sánchez

reyna.corral@lausd.net
ina3368@lausd.net
dab9296@lausd.net

North
Kristi Schlachet
Daniella Simon

Cecilia Riquelme

kms4424@lausd.net
dxs3318@lausd.net

criquelm@lausd.net

South
Deborah Davidock

Dr. Maria Morales Thomas
Oscar Salas

dad7293@lausd.net
m.moralesthomas@lausd.net

osalas@lausd.net

West Celina Reynoso
Susan Jamerson

celina.reynoso@lausd.net
susan.jamerson@lausd.net

Virtual Academies 
& Option Schools Marty Barrios marty.barrios@lausd.net



Regional FACE Administrators
Administradores Regionales de FACE

Region FACE Administrative 
Coordinators

Email

East Megan Guerrero
Amaris Medina

mguerr3@lausd.net
amaris.medina@lausd.net

North Laura Fuentes
Dr. Jeremiah Gonzalez

lxf1109@lausd.net
jjg2443@lausd.net

South Leticia Estrada de Carreon ldecarre@lausd.net

West Crystal Dukes crystal.dukes@lausd.net

Virtual Academies 
& Option Schools Laura Bañuelos lxb0446@lausd.net
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Reyna Corral 
Region East Title I Coordinator

Coordinadora de Título I de la Región 
Este 

Diana Sanchez
Region East Title I Coordinator

Coordinadora de Título I de la Región 
Este 



KNOWLEDGE IS POWER!
¡SABER ES PODER!

Presented by: 
Federal and State Education Programs Branch (FSEP)

Presentado por: 
Oficina de Programas Educativos Federales y 

Estatales (FSEP, por sus siglas en inglés)



Introduction
The objective of this 
training is to provide a 
better understanding of 
school finance and its 
relationship to School Site 
Councils particularly as it 
relates to Title I.

Introducción
El objetivo de esta 
capacitación es proveer un 
mejor entendimiento de las 
finanzas escolares y su relación 
con los Consejos Escolares, 
particularmente en lo 
relacionado con Título I.



The Purpose of 
Title I

El Propósito de 
Título I

El propósito de este programa es 
proporcionar a todos los niños una 
oportunidad significativa para recibir 
una educación justa, equitativa y de 
alta calidad y cerrar las brechas de 
rendimiento educativo.
Los fondos se utilizan para apoyar 
estrategias educativas efectivas y 
basadas en evidencia que cierran la 
brecha de rendimiento y permiten a 
los estudiantes cumplir con los 
desafiantes estándares académicos 
del estado.

The purpose of this program is to 
provide all children significant 
opportunity to receive a fair, 
equitable, and high-quality 

education and to close 
educational achievement gaps.

Funds are used to support 
effective, evidence-based 

educational strategies that close 
the achievement gap and enable 
the students to meet the state's 

challenging academic 
standards.



School Funding
School Funding Resources

 Unrestricted  
➢ Local Control Funding Formula (LCFF)

➢ General Fund School Program

➢ Supplemental & Concentration Grants*

➢ *Earmarked for Targeted Student Population 
(TSP) funds

➢ Donations

Restricted
➢ Specially-Funded Programs:

➢ Federal Programs (Title I and Title 
III)

➢ Grants (CTE, Perkins)

➢ Special Education

➢ Cafeteria

Fondos sin restricciones
➢ Fórmula de Financiación de Control Local (LCFF, por 

sus siglas en inglés)

➢ Programa Escolar de Fondos Generales

➢ Subvención Suplementaria y de Concentración*

➢ *Fondos reservados para las "Poblaciones estudiantiles 
específicas (Conocido en inglés como TSP)

➢ Donaciones

Fondos restringidos
➢ Programas de Subvención Específica:

➢ Programas federales (Título I y Título III)

➢ Subvenciones (CTE, Perkins)

➢ Educación especial

➢ Cafetería

Financiación Escolar
Recursos de 

Financiación Escolar



Federal Budgets 
in the SPSA

• Title I (7S046) for School Wide Program 
(SWP) or Title I (70S46) for Targeted 
Assistance School (TAS)

• Title I Parent Involvement (7E046)
• Comprehensive Support and 

Improvement (CSI) (7T691) (only State-
Identified Schools)

• Title I Middle School College & Career 
Coach (7T124) (only for schools with 
middle school grades 6-8)

• Title III English Learner Program (7T197)

Presupuestos federales 
en el SPSA

• Título I (7S046) para Programa aplicable a 
toda la escuela (SWP) o Título I (70S46)
para escuelas de programa de ayuda 
específica (TAS)

• Participación de los Padres de Título I 
(7E046)

• Apoyo e intervención intensivos (CSI) 
(7T691) (solamente para escuelas 
identificadas por el estado)

• Asesor universitario Título I en escuela 
intermedia (7T124) (solamente para 
escuelas con grados intermedios de 6 a 8)

• Programa de Título III Aprendices de Inglés 
(7T197)



2024-2025 School Year 
(SY) Title I Ranking

Eligibility for the free/reduced price 
meal program is reported to the 
state via the California Longitudinal 
Pupil Achievement System 
(CALPADS) and is then used as part 
of the calculation in determining a 
school’s Title I ranking.
Students meeting all three criteria on 
the next slide were included in the 
counts for 2024-2025 Title I ranking.

Clasificación del Programa de 
Título I Año Escolar 2024-2025
La elegibilidad para el programa de 
alimentos gratuitos/con descuento se 
reporta al estado por medio del Sistema 
Longitudinal de Rendimiento Estudiantil de 
California (CALPADS) y después se utiliza 
como parte de los cálculos para 
determinar la clasificación de Título I de 
una escuela.

Los estudiantes que cumplen con los tres 
requisitos que se enumeran a 
continuación, se incluyeron en el conteo 
para la clasificación dentro de Título I para 
el 2024-2025.



2024-2025 School Year 
(SY) Title I Ranking

1. Student must be enrolled at the 
school by the 2023 - 2024 Fall 
Census Day (i.e., CBEDS Day) which 
was October 4, 2023; and

2. Student must be 5 – 17 years old on 
October 4, 2023; and

3. Student must have submitted a 
complete 2023 - 2024 Household 
Income Form by October 31, 2023 
and was determined to be eligible 
for free/reduced-price meals.

Clasificación dentro del 
Programa de Título I Año 

Escolar 2024-2025
1. El estudiante debe estar inscrito en la 

escuela antes Día del Censo en otoño 
2022 – 2023 (el día CBEDS) que fue el 4 de 
octubre de 2023; y

2. El estudiante debe tener entre 5 y 17 años 
de edad para el 4 de octubre de 2023; y

3. El estudiante debe de haber entregado 
un formulario de ingresos familiares del 
2023-2024 para el 31 de octubre de 2023
y se debe de haber establecido que es 
elegible para los alimentos gratuitos/con 
descuento.



Per Pupil Rate 
2024-2025 

     Title l / Título I 7S046, 70S46

Parent Involvement / Involucración de los padres 7E046

  

Title I Tier
Nivel de Título I

Poverty Percentage
Porcentaje de pobreza

Per Pupil Rate
Cantidad por estudiante

1 100% - 65% $965
2 64.99% - 50% $730
3 49.99% - 45% $552

Hold Harmless/Mantener 
sin consecuencia

First year out of Title I/Primer año fuera de 
titulo I

$383

Title I Tier
Nivel de Título I

Poverty Percentage
Porcentaje de pobreza

Per Pupil Rate
Cantidad por estudiante

1 100% - 65% $12
2 64.99% - 50% $10
3 49.99% - 45% $8

Hold Harmless/Mantener sin 
consecuencia

First year out of Title I/Primer año fuera 
de titulo I

$6

Cantidad por estudiante
2024-2025



School Plan for Student 
Achievement (SPSA)

➢ California Education 
Code 64001 requires that 
all schools participating 
in programs funded 
through the Consolidated 
Application (Con App) 
develop a SPSA.

➢ The goal of the SPSA is to 
ensure that schools have 
one comprehensive plan 
to meet all the 
categorical program 
needs.

Plan Escolar para el Rendimiento 
Académico Estudiantil (SPSA, 
por sus siglas en inglés)

➢ El Código de Educación de 
California 64001 requiere que 
todas las escuelas que participan 
en programas financiados a 
través de la Solicitud Consolidada 
(conocida en inglés como Con 
App) desarrollen un SPSA.

➢ La meta del SPSA es garantizar 
que las escuelas tengan un plan 
integral para atender todas las 
necesidades de los programas 
categóricos.



School Plans
“Title I is a program and not a 
funding source.”
➢ Title I program plans must 

be based on three core 
elements:

1. A comprehensive needs  
assessment

2. A comprehensive plan 
based on data

3. An evaluation to 
determine whether the 
plan has worked and what 
improvements may be 
needed.

Planes Escolares
"Título I es un programa y no una 
fuente de financiación."
➢ Los planes para programas de 

Título I deben basarse en tres 
elementos básicos:

1. Una evaluación integral de las 
necesidades

2. Un plan integral basado en los 
datos

3. Una evaluación para 
determinar si el plan funcionó 
o no y qué mejoras podría 
necesitar.



Cover Page of the SPSA 
Página Titular del SPSA

NOTE:  Your school’s 

2024-2025 SPSA can be 

downloaded/saved or

 printed as a PDF file.

NOTA: Se puede 

bajar/guardar o imprimir 

en formato PDF el SPSA

2024-2025 de su escuela.



Sample of a Completed and Approved SPSA Page
Muestra de la página del SPSA Completada y Aprobada



Sample of Approved SPSA Budget Summary
Muestra de resumen del presupuesto del SPSA aprobado



Check point 1
Punto de verificación 1



True or False
Verdadero o falso

Title I funds are only to be used to support 
students from low-income families.

Los fondos del Título I solo se utilizarán para 
apoyar a los estudiantes de familias de bajos 
ingresos.



True or False
Verdadero o falso

The SPSA is based on the following three requirements: 1) A 

comprehensive needs assessment, 2) A comprehensive plan 

based on data, and 3) An evaluation to determine whether the 

plan has worked and what improvements may be needed.

Los planes SPSA deben basarse en tres requerimientos:1) Una 

evaluación de las necesidades, 2) Un plan integral basado en 

los datos, y 3) Una evaluación para determinar si el plan 

funcionó o no y qué mejoras podría necesitar.



2024-2025 Program and Budget 
Handbook

Manual de Programas y 
Presupuesto para el 2024-2025
The program and budget handbook 
provides guidelines to help schools make 
the compliant budgetary decisions to 
support the implementation of the SPSA.

El Manual de Presupuesto por Programas 
proporciona directrices para ayudar a las 
escuelas a tomar las decisiones 
presupuestarias conformes para apoyar 
la implementación de la SPSA.



Developing a School 
Budget

(Program and Budget 
Handbook)

• Must be based on the assessed 
needs of participating students 
as determined by conducting a 
comprehensive needs 
assessment as described in the 
SPSA.

• Must demonstrate a clear 
relationship between the plan 
and expenditures.

• Must support improved 
academic achievement and/or 
the restructuring of budget 
expenditures if necessary.

Desarrollo de un Presupuesto 
Escolar

(Manual de Programas y 
Presupuesto)

• Debe basarse en las necesidades 
evaluadas de los estudiantes 
participantes, las cuales se 
establecen a través de llevar a cabo 
una evaluación integral de las 
necesidades, según se describe en el 
SPSA.

• Debe demostrar una relación clara 
entre el plan y los gastos 
planificados.

• Debe apoyar la mejoría del 
rendimiento académico y/o 
reestructurar los gastos de 
presupuestarios, si así se requiere.



Supplement not 
Supplant

Title I program funds 
must supplement all 

available general 
funds and must not 
supplant these state 

and local funds.

Suplementar y no 
Suplantar

Los fondos del programa 
Título I deben 
complementar todos los 
fondos generales 
disponibles y no deben 
suplantar dichos fondos 
locales y estatales



Each proposed expenditure of Title I funds 
must be “allowable” as defined by law and 
District policy. It therefore must meet the 
following criteria:
➢ Necessary - The proposed 

expenditure appropriately addresses 
one or more program needs identified 
and targeted in the school’s SPSA.

➢ Reasonable - The purchase price does 
not exceed that which would be 
incurred by a prudent person under 
the circumstances at the time.

NOTE: The expenditure must be 
specifically described and budgeted in 
the School Plan for Student Achievement 
(SPSA).

Allowability
Cada uno de los gastos propuestos con 
fondos de Título I deben de ser permisibles 
según lo define la ley y la política del Distrito. 
Por tanto, deben cumplir con los siguientes 
criterios:
➢ Necesario-el gasto propuesto debe de 

atender apropiadamente una o más de 
las necesidades del programa 
identificadas y especificadas en el 
SPSA.

➢ Razonable- el precio de compra no 
excede a lo que se le cobraría una 
persona prudente bajo las mismas 
circunstancias dentro de ese momento.

NOTA: El gasto debe ser descrito 
específicamente en el Plan Escolar para el 
Rendimiento Académico Estudiantil (SPSA, 
por sus siglas en inglés).

Permisible



Each proposed expenditure of Title I 
funds must be “allowable” as defined by 
law and District policy. It therefore must 
meet the following criteria:

➢ Consistent with 
applicable rules, limits, 
and other requirements*

 * Includes the requirement that all 
Title I expenditures must be 
“allocable”

Allowability
Cada uno de los gastos propuestos con 
fondos de Título I deben de ser 
permisibles según lo define la ley y la 
política del Distrito. Por tanto, debe 
cumplir con los siguientes criterios:

➢Consistente con las 
normas, límites y otro 
requisito que aplique*
*Incluye el requisito que todos los 
gastos de Título I deben ser fondos 
que se pueden asignar

Permisible



School-Site 
Council Approval

The SPSA and accompanying 
budgets need to be developed 
with recommendations from 
appropriate committees; and the 
written recommendations must 
be brought to the School-Site 
Council (SSC) for review and 
approval.
The school’s English Learner 
Advisory Committee (ELAC) is one 
of those that must have the 
opportunity to provide 
recommendations.

Aprobación del 
Consejo Escolar

El SPSA y los presupuestos 
adyacentes deben desarrollarse 
con las recomendaciones de los 
comités apropiados y las 
recomendaciones escritas deben 
presentarse ante el Consejo 
Escolar (SSC) para su revisión y 
aprobación.
El Comité Asesor de Estudiantes 
de Inglés (ELAC) de la escuela es 
uno de los que debe tener la 
oportunidad de proporcionar 
recomendaciones.



Connection Between 
ELAC and SSC

Conexión entre
ELAC y SSC

School Site 
Council is 
responsible for 
developing the 
SPSA with 
advisement  from 
the ELAC on an 
annual basis.

El Consejo del 
Sitio Escolar es 
responsable de 
desarrollar la 
SPSA con el 
asesoramiento 
anual de la ELAC.



Advisement and 
Approval  Between 

ELAC and SSC

Consideración y 
Aprobación entre

ELAC y SSC

ELAC Advisement
Step 1:  Membership reviews 
and discusses EL data and 
programs.
Step 2: Membership will take a 
vote.
Step 3: After the meeting, ELAC 
provides the written advice to 
the SSC.

Consideración de ELAC
Paso 1: La membresía revisa y 
discute los datos y programas 
de EL.
Paso 2: La membresía tomará 
una votación.
Paso 3: Después de la reunión, 
ELAC proporciona el 
asesoramiento por escrito al 
SSC.



Advisement and 
Approval  Between 

ELAC and SSC

Consideración y 
Aprobación entre

ELAC y SSC
SSC Approval
Step 1:  SSC reviews and 
discusses advisement from 
ELAC.
Step 2: Membership will take a 
vote to consider and accept 
advisement from ELAC.
Step 3 : After the meeting, SSC 
provides a written response to 
the ELAC.

Aprobación de SSC
Paso 1: SSC revisa y discute el 
asesoramiento de ELAC.
Paso 2: La membresía tomará 
una votación para considerar y 
aceptar el asesoramiento de 
ELAC.
Paso 3: Después de la reunión, el 
SSC proporciona una respuesta 
por escrito al ELAC.



SSC Response Respuesta de SSC

SSC must 
respond to 
ELAC's  written 
advice within 30 
days, or at the next 
official SSC 
meeting. ELAC 
Advisement must 
be an Action Item 
on the SSC agenda.

SSC debe responder 
al consejo escrito 
de ELAC dentro de 
los 30 días, o en la 
próxima reunión 
oficial de SSC. El 
asesoramiento de 
ELAC debe ser un 
punto de acción en 
la agenda de SSC.



SPSA:  Continuous Improvement Cycle
SPSA: Ciclo de mejora continua constante

Conduct comprehensive needs 
assessment, including data 
analysis/SPSA Evaluation

Develop measurable 
objectives and identify 

evidence-based strategies 
in the SPSA Pillar pages

Develop budget based upon 
prioritized expenditures that 

support and align to the evidence-
based strategies described in the 

SPSA Pillar pages 

Monitor the 
implementation of the 
SPSA and adjust as 

necessary

SPSA:  Continuous 
Improvement Cycle

Realizar la evaluación integral de las 
necesidades incluyendo un análisis de 

datos y evaluación del SPSA

Desarrollar objetivos medibles e 
identificar las estrategias 

basadas en evidencia en las 
páginas del SPSA

Desarrollar un presupuesto basado en 
los gastos clasificados por prioridad 
que apoyen y estén alineados con las 

estrategias basadas en evidencia en las 
páginas pilares del SPSA

Monitorear la 
implementación del SPSA y 

modificar cuando sea 
necesario

SPSA: Ciclo de 
mejora continua 

constante



Supervisión
Visitas del Director de la región al plantel escolar

Revisión periódica por el SSC de la 

implementación de los programas

Revisión continua de los datos y diálogos de 
desempeño de parte del equipo de liderazgo

Recorridos a los salones de parte del Equipo 

Administrativo, con los comentarios y las sugerencias 

pertinentes

Observaciones y conferencias posteriores a 

la observación

Evaluación de los trabajos estudiantiles 

después de realizar las tareas y/o exámenes

Monitoring
Regional Director site visits

SSC periodic review of implementation of 
programs

Leadership team ongoing review of data 
and performance dialogues

Administrative Team classroom 
walkthroughs and feedback

Observations and post-observation 
conferences

Calibration of student work after 
performance task and/or assessment



SPSA Modification Page

Purpose: As schools monitor their 
SPSA and determine that 
adjustments need to be made 
based on data analysis, the SPSA 
Modification Pages must be used to 
describe what will be adjusted to 
meet the needs of the instructional 
program. 
Changes in strategies and actions 
including expenditures, will need to 
be reviewed and approved by the 
SSC.

Página de 
modificaciones al SPSA

Propósito: A medida que las 
escuelas monitorean su SPSA y 
determinan que es necesario hacer 
ajustes basados en el análisis de 
datos, las Páginas de Modificación 
de SPSA deben usarse para 
describir lo que se ajustará para 
satisfacer las necesidades del 
programa de instrucción. 
Los cambios en las estrategias y 
acciones, incluidos los gastos, 
deberán ser revisados y aprobados 
por el SSC.



Sample of a SPSA Modification Page
Muestra de la página de modificación al SPSA



School Budget Signature Forms
Formularios de Firmas del Presupuesto Escolar

Budget Development 

Worksheet

Hoja de Cálculo para el 

Desarrollo del Presupuesto

School Information

Informacion de las 

escuelas



SPSA Evaluation
➢ Per Education Code 64001(g), the 

School Site Council (SSC) must 
evaluate, at least annually, the 
effectiveness of planned activities.

➢ Results will inform and guide 
subsequent plan revisions. 

Evaluación del SPSA
➢ De conformidad con el Código de 

Educación 64001 (g), el Consejo Escolar 
(SSC) debe evaluar, por lo menos una vez 
al año, la eficacia de las actividades 
planificadas.

➢ Los resultados informarán y guiarán las 
modificaciones subsecuentes del plan.



Check point 2
Punto de verificación 2



True or False
Verdadero o falso

A Title I school can use its funds to purchase anything 
the school wants.

Una escuela participando en el programa de Titulo I 
puede usar sus fondos para comprar lo que quieran.

False/Falso



True or False
Verdadero o falso

The SPSA can be modified as the needs of the school’s 
instructional program change, based on the analysis of 
data.

El SPSA se puede modificar a medida que cambian las 
necesidades del programa de instrucción de la escuela, 
según el análisis de los datos.



Resources
Recursos



Accessing the Budget
Acceso al presupuesto



• Go to the LAUSD Home Page
• Click on “Find-a-School”
• Click “School Directory”(new LAUSD 

Homepage only)
• Type School Name
• Click “Search”
• Click School Name that Appears
• Click “Budget Availability Report” or 

“School Spending Report”
• In the drop down menu, click the 

report type once more
• The budget reports that appear are 

updated every 24 hours

How to Find Your School’s SPSA Online
Cómo encontrar el SPSA de su escuela en línea

• Visitar la (nueva) página principal de 
LAUSD

• Hacer clic en "Find a School"
• Haga clic en "School Directory" (Directorio 

de escuelas)(solo en la nueva página de 
inicio de LAUSD)

• Ingresar el nombre de la escuela
• Hacer clic en “Search”
• Hacer clic en el nombre de la escuela una 

vez aparezca
• Hacer clic en “Budget Availability Report” o 

en “School Spending Report
• En el menú desplegable, haga clic en el 

tipo de informe una vez más
• Los informes de presupuesto que aparecen 

se actualizan cada 24 horas



Accessing the Budget
Acceso al presupuesto



Spending Report Summary
Resumen del Informe de Gastos



Title I Budget
Presupuesto de Título I



Accessing the Budget
Acceso al presupuesto



Budget Availability Report
Informe de disponibilidad 

presupuestaria



Staying in the know
 What’s New & What’s Due 

fsep.lausd.net

Mantenerse al tanto
Lo nuevo y lo que se entrega

fsep.lausd.net



Regional Title I Coordinators
Coordinadores Regionales del Título I

Region
Región

Title I Coordinators
Coordinador de Título I

Email
Correo electrónico

East
Reyna Corral
Ileana Albert

Diana Sanchez

reyna.corral@lausd.net
ina3368@lausd.net
dab9296@lausd.net

North
Kristi Schlachet
Daniella Simon

Cecilia Riquelme

kms4424@lausd.net
dxs3318@lausd.net

criquelm@lausd.net

South
Deborah Davidock

Dr. Maria Morales Thomas
Oscar Salas

dad7293@lausd.net
m.moralesthomas@lausd.net

osalas@lausd.net

West Celina Reynoso
Susan Jamerson

celina.reynoso@lausd.net
susan.jamerson@lausd.net

Virtual 
Academies & 

Option Schools
Marty Barrios marty.barrios@lausd.net



Regional FACE Administrators
Administradores Regionales de FACE

Region
Región

FACE Administrative Coordinators
Coordinador Administrativo/a de FACE

Email

Correo Electrónico

East Megan Guerrero
Amaris Medina

mguerr3@lausd.net
amaris.medina@lausd.net

North Laura Fuentes
Dr. Jeremiah Gonzalez

lxf1109@lausd.net
jjg2443@lausd.net

South Leticia Estrada de Carreon ldecarre@lausd.net

West Crystal Dukes crystal.dukes@lausd.net

Virtual 
Academies/ 

Option Schools
Laura Bañuelos lxb0446@lausd.net



Continue Your Learning At the Family Academy
More sessions on ELAC and SSC will be offered through the Family Academy 
evening webinars!
• Parliamentary Procedures - November 20, 2024
• Understanding Data - November 21, 2024
• Budget - December 11, 2024
• School Plan for Student Achievement - January 15, 2025

Please visit https://www.lausd.org/familyacademy for more information and 
webinar links.
a

Continúe su aprendizaje en Family Academy
¡Se ofrecerán más sesiones sobre ELAC y SSC a través de los seminarios web 
nocturnos de Family Academy!
•Procedimientos Parlamentarios - 20 de noviembre de 2024
•Comprensión de Datos - 21 de noviembre de 2024
•Presupuesto - 11 de diciembre de 2024
•Plan Escolar para el Rendimiento Académico Estudiantil - 15 de enero de 
2025

Visite https://www.lausd.org/familyacademy para obtener más información y 
enlaces a seminarios web.

https://www.lausd.org/familyacademy


Registration Reminders for Staff and Evaluation
Lista de registración de personal y evaluación

Evaluation Link/Enlace de evaluación:
https://bit.ly/ELAC_SSC_Evaluation

LAUSD employees, please sign in on this link in order to 
receive compensation at training rate for attending 
today's training: https://bit.ly/Reg_Staff2024
Empleados de LAUSD, favor de completar el enlace para 
poder recibir su compensacion por asistitir a esta 
capacitacion: https://bit.ly/Reg_Staff2024

https://bit.ly/ELAC_SSC_Evaluation
https://bit.ly/Reg_Staff2024
https://bit.ly/Reg_Staff2024


Reimbursement Form for Parents and Evaluation
Forma de Rembolso para Padres y Evaluación

Parents, please complete the reimbursement form and 
submit it to families@lausd.net

Padres, favor de llenar la forma de reembolso y enviarla a 
families@lausd.net

Reimbursement Link/Enlace de Rembolso: 
https://bit.ly/Reimbursement_2024_SSC_ELAC

Evaluation Link/Enlace:
https://bit.ly/ELAC_SSC_Evaluation

mailto:families@lausd.net
mailto:families@lausd.net
https://bit.ly/Reimbursement_2024_SSC_ELAC
https://bit.ly/ELAC_SSC_Evaluation


Evaluation

Evaluación https://bit.ly/ELAC_SSC_Evaluation

https://bit.ly/ELAC_SSC_Evaluation
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